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Bestyrelsesprofil

. Generalist med staerke netvaerksevner, et godt overblik og psykologisk teeft.

. Let tilgeengelig, tillidsfuld og en professionel sparringspartner.

. En arbejdsstil praeget af &ben kommunikation, mod og vedholdenhed.

. Som teamplayer bidrager jeg til en sund dynamik og et inkluderende miljg praeget af tillid og gensidig respekt.

Spidskompetencer

. Personligt lederskab « Sundhedsfaglig « Menneskeklog
. Politisk/Strategisk forstaelse . Kommunikation/Forretningsudvikling . Projektledelse/Implementering

Bidrag til bestyrelseslokalet

. Strategisk sparringspartner: Jeg er erfaren i at drive vaekst og stabilitet i organisationer under forandring, herunder
strategiske, strukturelle og kulturelle skift. Skarp opmeerksom pa bade det, der bliver sagt, og det, der forbliver usagt.
Erfaring med investering i startups, forretningsudvikling og strategiske beslutninger knyttet til start-up og scale-up miljget.

. Forandringsledelse og fremdrift: Steerk i at lede komplekse forandringsprocesser og opna varige resultater gennem en
sund balance mellem effektiv processtyring, steerkt teamsamarbejde og hensyn til medarbejdernes trivsel. Solid praktisk
erfaring med at handtere psykologiske dilemmaer og facilitere svaere processer.

. Samskabelse og partnerskaber: Har succes med at fremme samarbejde og opbygge netveerk, herunder offentlige-private
partnerskaber. Skabe konstruktiv dialog og fremme feelles interesse, forstaelse og retning.

. Branchekendskab: Over 30 ars erfaring inden for sundhedsomradet pa bade kommunalt og regionalt niveau, med seerligt
fokus pa innovation og beeredygtighed.

Motivation for bestyrelsesarbejde

Jeg drives af udvikling og jeg finder energi i at bruge min erfaring og menneskelige indsigt til at fremme resultater med sunde og
veerdiskabende bundlinjer. Jeg ved, at succes opstar gennem diversitet, steerke feellesskaber, et bredt fundament af viden og
erfaring, og klare veerdier. Jeg gnsker derfor at bidrage til en bestyrelse, hvor vi sammen kan arbejde mod faelles mal, skaber
innovation og langsigtet beeredygtig vaekst.

Faglig profil

® Professionel Business Angel 2023 -
. Lead Investor. Tager ledelse for investeringsprocessen og hjeelper virksomhederne med kapital, netvaerk og ekspertise.
. Mentor hos startups.

@ Medstifter, DC Investment Partners 2022 —
. Etablering af partnerskaber og strategiske investeringer.

@ Sundhedsfaglig konsulent og projektleder, Aalborg Kommune 20716 — 2019
. Udviklede og implementerede metode til integration af sundhedsfremme pa tveers af Kommunens Centre.
. Designede og etablerede kompetenceudviklingsforlgb, der styrkede fagligheden og samarbejdet blandt tveerfaglige aktgrer.

@ Projektsundhedsplejerske, Modrehjalpen 2074 — 2016

. Ledede den sundhedsfaglige indsats med fokus pa kvalitet og effekt samt koordinering med eksterne samarbejdspartnere.

. Udviklede og gennemfarte malrettede forlgb for at understatte trivsel og empowerment blandt socialt udsatte kvinder og
familier.

® Sundhedsfaglig familieradgiver, Aalborg Kommune 2006 — 2015

. Skabte helhedsorienterede, tvaerfaglige Iasninger, der sikrede familiers og barns trivsel gennem sammenhaengende
stotteforlgb.

. Ledede og faciliterede gruppeforlgb for kvinder med efterfedselsreaktioner og skabte rum for personlig udvikling.

Uddannelse Tillidshverv

. Bestyrelsesmodul (2025) - Sundhedsplejerske . Psykologisk uddannelse gn 3 ar - Repraesentantskabet,
. Business Angel uddannelse . Sygeplejerske v. SPECULAR Dansk Aktionzerforening



