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Jeg er en erfaren bestyrelsesleder og direktør, der brænder for bæredygtighed, ledelse, strategisk 
udvikling og effektiv drift 
 
Bestyrelse, repræsentantskab, advisory 
Odsherred Forsyning A/S, bestyrelsesformand, 2024-nu 
Bestyrelseskvinder, bestyrelsesmedlem Sjælland og Øerne, 2024-nu 
Osteoporoseforeningen, bestyrelsesmedlem, 2024-nu 
IDA Lederforum, bestyrelsesmedlem, 2020-2024 og bestyrelsesformand 2024-nu 
Tænketanken Demokratisk Erhverv, bestyrelsesmedlem, 2019-nu 
IDA (Ingeniørforeningen). Medlem af repræsentantskabet, 2019-nu 
Bæredygtig Ledelse, bestyrelsesmedlem, 2019-nu 
Bikeshare A/S (ejet af Bycykelfonden), bestyrelsesformand, 2017-2022  
Lokaltog A/S, bestyrelsesmedlem, 2012-2022  
Tankegang A/S (kommunikationsbureau), bestyrelsesformand, 2015-2020 og -medlem, 2010-2015 
MissBlue (advisory for iværksætter) 2016-2018 
SPERA Consulting, bestyrelsesformand, 2017 
DANVA (brancheforening for vandsektoren), bestyrelsesmedlem, 2014-2015 
Dansk Affaldsforening, advisory, 2014-2015 
Hola Forening for adoptivfamilier og adopterede fra Colombia, bestyrelsesformand og -medlem 1999-2003 
 

Joberfaring 
Danske Vandværker, direktør, 2018-nu (brancheforening for forbrugerejede vandforsyninger) 
SUMUS, selvstændig, 2016-2018 og auditør for DNV (kvalitet, miljø, arbejdsmiljø, 2017-2018) 
Holbæk Forsyning A/S, adm. direktør, 2010-2016 og politisk programledelse af fusion, 2014-2016 
Banedanmark, COO/driftsdirektør for trafik og samarbejde med togselskaberne, 2007- 2010 
Mercuri Urval A/S, forandringskonsulent, 2006-2007 
Rødovre Kommune, teknisk direktør og beredskabschef, kontraktstyring af rengøringsenhed 2002-2006 
Lejre Kommune, teknisk chef, 1999-2002  
VEGA I/S (nu del af Vestforbrænding), stabschef, 1992-1999   
Næstved Kommune, affaldsmedarbejder, 1988-1992 
 

Uddannelse og kompetenceudvikling, væsentligste  
Birn+Partners, Executive Board Education, 2023 
CBS, Master Business Development. Gennemført Strategisk Kommunikation og Managing Open Innovation.  
INSEAD, Executive Management Programme, Strategy, innovation and leadership, 2016 
CBS, Bestyrelsesuddannelsen (18 uger). Bestået med udmærkelse, 2014 
The Coaching Company, certificeret coach, 2002 
Hillerød Erhvervsakademi, merkonom i markedsføring,1996 og diplomlederuddannelsen,1998 
Københavns Teknikum, bygningsingeniør, 1988 
 

Andre engagementer 
Frivillig aktivitetsleder med HR-ansvar i Røde Kors, Primus Motor (mentor-mentee-program for løsladte)  
Censor DTU Diplom (Byggeri, forsyning og infrastruktur) 
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