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Hanne Christensen 

 

KERNEKOMPETENCER: TOPLEDELSE, GRØN OMSTILLING, DIGITALISERING & AI 

 

Med mere end 15 års erfaring i bestyrelseslokalet og toplederpositioner, nationalt og internationalt, bringer 
jeg værdiskabelse ind i bestyrelser. Værdiskabelsen sker gennem min strategiske ledelseserfaring og 
ingeniørtekniske baggrund inden for særlig energi, vand- og miljøteknologi samt forsyning. 
 
Jeg sætter strategisk retning, fokus på kommercielt attraktive løsninger samt sparring og risikostyring. Jeg er 
dedikeret og bidrager til transformation, vækst og udvikling af virksomheder. 

 
 2024 – Formand, FFV Energi & Miljø A/S 
 2024 – Næstformand, Aarhus Vand Kommerciel og Aarhus Vand Ressourcer  
 2016 – 2020 Formand for bestyrelsen, Ramboll Studio Dreiseitl, Tyskland 
 2012 – 2020 Formand for bestyrelsen, Ramboll Romania 
 
 2024 – Bestyrelsesmedlem, TML Safety Engineering A/S 
 2021 – Bestyrelsesmedlem, Cerius-Radius (elnet selskaber i Andel A.m.b.a.) 
 2020 – Bestyrelsesmedlem, Aarhus Vand A/S 
 2022 – 2024 Bestyrelsesmedlem, National Forsvarsteknologisk Center 
 2020 – 2024 Bestyrelsesmedlem, LORC, Lindø Offshore Renewable Center 
 2019 – 2021 Bestyrelsesmedlem i Standesign A/S 
 2016 – 2024 Bestyrelsesmedlem, Danish Export Association 
 2016 – 2020 Bestyrelsesmedlem, Ramboll Singapore 

 
        Dyb indsigt i 

 Topledelse 
 Grøn omstilling og bæredygtighed (ESG) 
 Digitalisering og AI 
 Positionering og strategi 
 Risikostyring og økonomi 
 Transformation  
 Virksomheder, der omfattes af regulering 
 Nationalt og internationalt branchekendskab og markedsindsigt inden for energi, vand- og 

miljøteknologi, forsvarsindustri, landskabsarkitektur og forsyning 
 

 2020 – 2024 CEO, FORCE Technology (oms. 1,2 mia. DKK, + 1.000 ansatte) 
 2015 – 2020 Managing Director, Ramboll Water (oms. 1,3 mia. DKK, 1.1000 ansatte) 
 2013 – 2014 Medlem af direktionen i Rambøll Danmark A/S (oms. 4,2 mia. DKK, 3.200 ansatte) 
 2010 – 2012 Divisionsdirektør, Vand & Miljø, Rambøll Danmark A/S (oms. 200 mio. DKK, 250 

ansatte) 
 
        Dyb indsigt i 

 Ledelse af ingeniørtunge virksomheder nationalt og internationalt 
 Fondsejet virksomhed 
 Risikostyring og økonomi 
 Internationale resultater i Asien, Amerika og Europa 
 M&A samt integrationsprocesser 
 Kommercialisering, markedsmæssige forhold  
 Transformation og turn arounds 

 
 2023 – Regeringens Nationale Energikrisestab (NEKST) – “Hurtigere udbygning af elnettet” 
 2021 – 2021 Regeringens Klimapartnerskab for Forsvarsindustrien 
 2018 – 2019 Regeringens vækst team for digitalisering af grøn energi og miljøteknologi 

 
 
Uddannelse 
Teknisk baggrund som 
Ingeniør  
Kommerciel CBS baggrund 
 
 
 

 
 

 CBS Executive Bestyrelsesuddannelse, CBS, 2018 
 Organizational Leadership Programme, Hult Ashridge, 2012 
 HD i Organisation & Strategi, CBS, 1991 
 Maskiningeniør, DTU, 1988 

 

Kontakt 
 
 
 

  +45 53544412  

 hanne.christensen.dk@outlook.dk 

 linkedin.com/in/hannechristensen3105/ 


