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Lene Mylin

Bestyrelsesprofil, International topleder

VAKST - STRATEGI - INTERNATIONALISERING
FINANSIERING - BAREDYGTIGHED - M&A

MOBIL: +45 2675 9524 MAIL: lene@mylingruppen.dk LINKEDIN: @lenemylin

Efter mange ar som topleder er jeg i fuld gang med at opbygge en bestyrelseskarriere i vaekstvirksomheder.
Som et engageret og malrettet menneske braender jeg for at skabe vaekst, og seger derfor poster som
bestyrelsesleder og -medlem i udviklingsorienterede virksomheder - familieejede, ejerledede og andre ejerformer.

Specielt ansker jeg at arbejde i professionelle bestyrelser, hvor jeg kan bidrage med mine kompetencer og
erfaringer med virksomhedens strategiske forretningsudvikling, vaere med til at seette retningen, skabe vaekst,
sikre afrapporteringen samt optraede som sparringspartner for ejere og ledelse.

Jeg er vant til at navigere pa everste niveau som tidligere direktor og bestyrelsesmedlem i en international
bygge- og ejendomskoncern, og har desuden erfaring med bestyrelsesarbejde i ambitiose SMVer.

STRATEGISKE KOMPETENCER
Udvikling og implementering af vaekststrategier er mine absolutte spidskompetencer, og dertil kommer
min steerke eksekveringskraft, som er med til at sikre opfyldelse af mélene.

Lederkarrieren indenfor byggebranchen har laert mig at handtere kriser og givet mig en robusthed,
som der aktuelt er brug for i tider med usikkerhed pa de danske og internationale markeder.
Arene som direktor for et tysk datterselskab i en stor byggekoncern har givet mig et internationalt perspektiv.

MARKANTE RESULTATER

De mest markante resultater i min karriere har jeg opndet som koncerndirektor i Teekker Group.

Her stod jeg for transformationen fra en mindre ivaerksaetter- og ejendomsvirksomhed til en udviklingsorienteret
og velkgrende milliardvirksomhed med danske og tyske datterselskaber. Vi gennemforte en betydelig udvidelse
af koncernens ejendomsportefolje i specielt Tyskland, og det gav positive resultater.

| Teekker Group var jeg ogsa med til at udteenke, udvikle og realisere ét af de storste privatejede og baeredygtige
udviklingsprojekter i Danmark — byen Nye nord for Aarhus.

Som eksempler pa bestyrelses- og ledererfaringer med vaekststrategi kan jeg naevne:

e Winther & Trolle A/S — udvikling og implementering af ny vaekststrategi, der allerede i 2025
viser resultater pd bundlinjen. Her overtager jeg ved generalforsamlingen rollen som bestyrelsesleder.

*  Hovedgard Entreprengrforretning A/S — gennemforelse af en turn-around,
som pa et ar har vendt et underskud til overskud.

e Berlin High End A/S — vi har gennemfart en strategisk vigtig proces med at udvaelgelse
af fremtidens radgivere samt formuleret de vigtigste mal.

* Radsten A/S — i vores familieselskab har jeg sorget for generationsskife foruden at uddanne
og udvikle naeste generation til at kunne overtage ledelse og bestyrelsesarbejde.
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KGN OG DIVERSITET

| danske bestyrelser tales der meget om diversitet, og det handler bade om kan, etnicitet, faglighed og alder.
Forskellighed giver bade en mere balanceret dialog i bestyrelsen og bedre resultater pa lang sigt.

Som én af de fa danske erhvervskvinder, der har staet i spidsen for en milliardkoncern, skabt en turn-around
og solgt en virksomhed for et beleb med ni nuller bagefter, kan jeg tilbyde en kvalificeret,

kvindelig bestyrelseskandidat.

GARANT FOR KLAR STRATEGI

| arbejdet med virksomheden star jeg for en klar strategi og ngje opfelgning pd, at vi nar de aftalte mal og resultater.
Med mine erfaringer, indsigter og kompetencer kan jeg bidrage til den fortsatte udvikling af en veldrevet

og succesfuld forretning. Mit drive er stort, og det samme er min energi og gennemslagskraft. Tilsvarende stiller

jeg haje forventninger og commitment til de mennesker, jeg samarbejder med.

PRIVAT

For et par ar siden rykkede min mand, Kurt Brink Kristensen, og jeg pa landet — pa Eskerod med udsigt til marker
og Kalavig. Her driver vi et starre plantebaseret, okologisk landbrug. Vi har fet det granne certificeringsbevis,
og det har givet mig en veerdifuld indsigt i og viden om baeredygtighed og betydningen af gren omstilling.

Kunst er en af mine store passioner, og desuden er jeg i fritiden storforbruger af bade lgbesko og litteratur.
Min mand og jeg har tre voksne born og flere barnebgrn, som jeg ser med stor glaede.

Min hverdag deles mellem landlivet pa Djursland og bylivet i Kebenhavn, hvor vi sasmmen med to af vores barn
har indrettet os i en form for familiekollektiv i en ejendom med hver vores lejlighed. Derfor er jeg fleksibel
og patager mig gerne bestyrelsesopgaver og lebende sparring bade i Jylland og pa Sjeelland.
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Curriculum Vitae

PROFESSIONEL ERFARING:

2024 - Partner, New Estate Company Holding ApS

2021 - Stifter, direktor MylinGruppen — radgivning og bestyrelsesarbejde
2016 — Stifter, ejer, direkter Radsten ApS

2021 -2022 COQO, 2E Group

2008 — 2020 Koncerndirektar, Teekker Group

2006 — 2008 Direktor, Teekker Europa

2003 — 2004 Forretningsfarer, Boligselskabet Praestehaven

1992 — 2003  Administrationschef, Arbejdernes Andels Boligforening
1991 — 1992  Jurist, Gellerupparkens Retshjeelp
BESTYRELSESPOSTER:

2026 - Bestyrelsesleder, Winther & Trolle A/S

2026 — Naestbestyrelsesleder, HNJ Entreprengr A/S, Hadsten

2025 - Bestyrelsesmedlem, Berlin High End A/S

2024 - Nastbestyrelsesleder, Hovedgard Entreprengrforretning A/S
2024 - 2026  Bestyrelsesmedlem, Winther & Trolle A/S

2024 - Neestbestyrelsesleder Bestyrelseskvinder, Region Midt
2024 - Bestyrelsesleder, Radsten ApS

2022 - 2023 Bestyrelsesformand, Ejendomsparaplyen (Finobo Group)
2012 — 2022 Bestyrelsesformand i Teekker Fonden

2006 — 2020 Direktionsmedlem som koncerndirektor i Teekker Europa/Teekkersminde/ Taekker Berlin
2015 -2018 Medstifter og bestyrelsesformand, Boardmember ApS

2013 — 2015 Bestyrelsesmedlem i Nordic Tours A/S

ADVISORY BOARD:

2024 -2025 Medlem, Finobo Group ApS

2022 - 2023 Medlem, Rescale ApS

BESTYRELSESNETVARK:

Bestyrelsesforeningen ved CBS, Bestyrelseskvinder,
Board Network og Bestyrelsesfaellesskabet AROS BOARD

UDDANNELSE:

2023  Bestyrelsesuddannelse i ESG, CBS, Kbh
2021  Bestyrelsesuddannelse, CBS, Kbh

2021  Bestyrelsesformandsuddannelse, CfL
2011  Bestyrelsesuddannelse, Danske Advokater
1991  Cand.jur., Aarhus Universitet
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